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LERNCOACHING - LERNBERATUNG

Mit dem Lerncoaching unterstiitzen wir Sie/euch dabei, das Lernen
effektiv zu planen und erfolgreich zu gestalten. Die Beratung ist an-
onym, vertraulich und freiwillig. Aber: Lerncoaching ist keine Nach-
hilfe.

Lernberatung kann sich auf ein einmaliges Gesprach beschranken
oder sich bei Bedarf iber einen ldngeren Zeitraum erstrecken!

Wir bieten an:

= Beratung bei Lernproblemen, Lernblockaden und
Priifungsdngsten

= Unterstiitzung bei der Organisation selbststandiger Lern-
prozesse (z.B. Zeitmanagement, Rahmenbedingungen fiir
optimales Lernen)

= Analyse eigener Lernkompetenzen und deren sinnvoller
Nutzung

= Hilfe bei der Suche nach weiterfiihrenden Unterstiitzungsmog-
lichkeiten bei Lese-Rechtschreib-Schwdche oder
Rechenschwache

=2 Lerncoaching mit Gruppen

Wir beraten Sie/euch Raum N 1.08 (Nebengebaude):
Marion Haut: Lehrerin, Diplompddagogin, Lerncoach,
systemischer Coach marion.haut@fsp2-altona.de

Kommunikation, Lerncoach, Fortbildung Ziiricher Ressourcenmodell
soraya.loeding@fsp2-altona.de

Kirsten Ullmann: Lehrerin, Lerncoach, Mediatorin, Coach fiir Neuro-

systemische Integration NI®
kirsten.ullmann@fsp2-altona.de | 0157. 77 73 60 48

Inga Vorpahl: Lehrerin, Lerncoach | inga.vorpahl@fsp2-altona.de

AUSBILDUNGSBERATUNG

Wir informieren zu den verschiedenen Ausbildungen zur
Staatlich anerkannten Erzieherin/zum Staatl. anerkannten
Erzieher, zur Ausbildung Sozialpddagogischen Assistenz,
Uber die Moglichkeiten zur Erlangung der Fachhochschulreife
sowie liber Moglichkeiten einer staatlich finanzierten Forde-
rung in der Ausbildung.

Christiane Casper | Annika Fiirst | Kathrin Koksch
Dienstag 14 bis 15.30 Uhr (ohne Voranmeldung)
Raum H 0.13 (Hauptgebaude)

AUSBILDUNGSBERATUNG ZUR
ERZIEHER:INNENAUSBILDUNG FUR MIGRANT:INNEN
(EFE)

Wir informieren Sie speziell zu den Bedingungen und
Perspektiven dieser Ausbildung.

Michelle Berngruber

telefonische Beratung: Montag 10.00 bis 12.00 Uhr
personliche Beratung: Mittwoch 10 bis 12 Uhr

(ohne Voranmeldung) | Raum N 0.09 (Nebengebaude)

AUSBILDUNGSBERATUNG AQUA + SPA-M
Ich informiere Sie speziell zu den Bedingungen und
Perspektiven dieser Ausbildungen.

Michelle Berngruber

telefonische Beratung: Montag 10.00 bis 12.00 Uhr
personliche Beratung: Montag 13.00 bis 14.30 Uhr
(ohne Voranmeldung)

aqua@fsp2-altona.de | spa-migra@fsp2-altona.de
040.428 11-17 03 | Raum N 0.09 (Nebengebaude)
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STAATLICHE FACHSCHULE
FUR SOZIALPADAGOGIK

MAX-BRAUER-ALLEE 134
22765 HAMBURG

TEL 040.42811-2978
FAX 040.428 11-33 39
bs21@hibb.hamburg.de
www.fsp2.hamburg.de

HIBB

HAMBURGER INSTITUT
FUR BERUFLICHE BILDUNG

KONZEPT: SCHULZEHAMBURG.EU
GESTALTUNG: CARSTEN THUN
FOTOS: CARSTEN THUN
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Carla Waldvogel Silke Moritz Julia Frevel

Jan Obermann

Ole Norhausen Birte Langhoff Ilona Gerlach Mascha Renna

Isabel Pfliiger

GUT BERATEN
An der FSP2 sind alle Schiilerinnen und Schiiler gut beraten. Wir

bieten Unterstiitzung bei privaten und familidren Fragen, bei beruf-
lichen Anliegen, bei Krankheit und Sucht sowie bei Fragen, die die
staatlich geforderte Finanzierung der Ausbildung betreffen. Unsere
Beratung ist individuell und vertraulich. Was kénnen wir fiir Sie/dich

tun?

VERBINDUNGSLEHRER:INNEN

carla.waldvogel@fsp2-altona.de

SCHULER:INNENVERTRETUNG
Schiler:innen Vertretung
sv@fsp2-altona.de | Raum N 0.06 (Nebengeb&ude)

FACHKRAFT KINDERSCHUTZ
Ich berate bei Verdachtsfillen einer Kindeswohlgefahrdung.

jan.obermann@fsp2-altona.de

INKLUSIONSBEAUFTRAGTE
Julia Frevel | Lehrerin
julia.frevel@fsp2-altona.de

PSYCHOSOZIALE BERATUNG

Unsere Beratung richtet sich an Schiilerinnen und Schiiler so-
wie an Kolleginnen und Kollegen mit besonderen Herausfor-
derungen, Problemen oder belastenden Lebenssituationen.
Wir arbeiten dabei auch mit Beratungsstellen und therapeu-
tischen Einrichtungen zusammen. Die Beratung ist vertraulich
und freiwillig.

Wir bieten an:

= Einzelberatung

= Konfliktmoderation

2 Kollegiale Beratung

= Klassenbezogene Beratung

Wir beraten Sie/euch Raum N 1.11 (Nebengebaude):

Ilona Gerlach

Lehrerin, Beratungslehrkraft
ilona.gerlach@fsp2-altona.de

Lehrerin, Beratungslehrkraft
birte.langhoff@fsp2-altona.de

Ole Norhausen
Lehrer, Beratungslehrkraft
ole.norhausen@fsp2-altona.de

Mascha Renna

Lehrerin, Beratungslehrkraft und
Koordinatorin Beratungsdienste
mascha.renna@fsp2-altona.de

SCHULSOZIALARBEIT

Die Schulsozialarbeit bietet Unterstiitzung fiir Schiiler:innen
in akuten Belastungssituationen. Als Schnittstelle zwischen
Schiiler:innen und Lehrer:innen sowie Erziehungsberechtig-
ten, stellt die Schulsozialarbeit ein neutrales und vertrauliches
Hilfsangebot dar.

Ich biete an:
= Begleitung und Beratung in akuten Krisensituationen
= Unterstiitzung und Vermittlung bei schwierigen
Gesprachen mit Eltern, Mitschiiler:innen oder Lehrer:innen
= Kontaktvermittlung von weiterfiihrenden
Hilfsangeboten
=1 Unterstlitzung bei finanziellen Fragestellungen sowie
behordlichen Angelegenheiten
= Prdventive oder intervenierende Gruppenangebote zu
sozial-pddagogischen Themen, z.B.:
Konflikte mit deinen Mitmenschen
(Cyber-) Mobbing
Psychische Probleme
Orientierungslosigkeit in Bezug auf die berufliche
Laufbahn, Sucht, Gewalt, Sexualitat, Schulden

Ich berate Sie/euch Raum N 1.06 (Nebengebaude):
Sozialpédagogin, Systemische Beraterin
isabel.pflueger@fsp2-altona.de

040.428 11-29 88 |0176.428 69 334

Offene Sprechzeiten:
Montag - Freitag 9.30 - 14.00 Uhr und nach Vereinbarung

Miteinander

ZUM UMGANG MIT PERSONENBEZOGENEN
BESCHWERDEN UND KONFLIKTEN
AN UNSERER SCHULE

Du sprichst das Problem gegentiber
0 I der betreffenden Person direkt an.

Keine befriedigende Losung gefunden?

Du wendest Dich an die Klassenleitung.
0 z Die Klassenvertretung kann bei Bedarf unterstiitzen.

Keine befriedigende Losung gefunden?

Der Beratungsdienst wird hinzugezogen
0 3 und bemiht sich mit Euch um eine Konfliktlosung.

Keine befriedigende L6sung gefunden?

0 4 Die Beteiligten wenden sich an die fiir den
Bildungsgang zustindige

Abteilungsleitung.




